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1. Genel Olarak
1.1. isbu Taahhiitname, Ozel Ena Laboratuvar Goriintiileme Medikal Tibbi Cihazlar Pazarlama Ticaret A.S. (“Sirket’) ile

..... [......I...... tarihinde imzaladigim Belirsiz/Belirli Siireli is Sozlesmesi'nin (‘s Sézlesmesi”) eki ve ayrilmaz bir pargasi olarak
akdedilmigtir. Isbu Taahhitname, is Sézlesmesi kapsaminda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (‘KVKK?)
cercevesinde “kisisel veri” velveya “6zel nitelikli kisisel veri” olarak nitelenebilecek bilgi ve verilerin veya Is Sézlesmesi’ni
imzalamadan 6nce ve ig iligkisi bagladiktan sonra gerek Sirket’e gerekse Sirket’le ig iligkisi icinde bulunan kisi ve/veya
kurumlara ait ve paylasiimasi halinde Sirket aleyhine olabilecek ve/veya rekabet degerine sahip herhangi bir bilgi,
endiistri alaninda heniiz duyulmamis, bilinmeyen herhangi bir fikir, eser, tasarim ve/veya proje, is yapma metodu,
modeli, ¢izimleri, is yapma teknikleri (know-how), taslaklari, fotograflari, planlar ve benzerleri, bilgisayar programlari,
finansal modeller, finansal veriler ve érnekler, is plani, sema, teklifler, yatinm planlari, saha malzemeleri, fiyatlama
teknikleri, mali analiz raporlan, diger analizler, yazismalar, gériismeler, sézlesme igerikleri, diger personel bilgileri,
tedarikei firma listeleri, 6zel fiyat anlagmalari, 6zel indirimler, pazar firsatlari, 6zel promosyonlar ve Sirket’e ait tiim
bilgiler, tarafima soézlii, yazili veya elektronik yollarla veya baska sekilde agiklanan her tiir veya nitelikteki belgeler,
projeler, gizimler, tasarimlar, grafik ¢alismalari, tablolar, kayitlar, veri tabanlari, programlar, bilgisayar yazilimlari, kaynak
kodlan, bilgisayar veri tabani ve istatistikleri, biitiin veri veya bilgiler, elektronik posta mesajlari, her tiirlii muhasebe ve
banka bilgileri, stratejik planlar, sartnameler, taslaklar, istatistiki hesaplamalar, Sirket’e ait bilgisayar ve web ortaminda
bulunan Sirket’e ait sitenin giris kodu, parolalari ve sifreleri, AR-GE ¢aligmalari, algoritmalar, miisteri portfoy bilgileri ve
diger tiim yazisma, ¢alisma ve sair bilgiler, miisteri dosyalari, Sirket defterleri, Sirket’in istiraklerinin, grup sirketlerinin
ve pay sahiplerinin ticari, finansal ve teknik belge veya bilgileri veya muhtelif alanlarda Sirket’e, istiraklerine ve grup
sirketlerine has kullanilan metotlar, bunlarin ¢alisma sekilleri, is yiikii, baglayacak veya devam eden projeler, miilkiyeti
veya fikri miilkiyet haklan Sirket’e istiraklerine veya grup sirketlerine ait hususlara dair bilgi ve belgeler olmak (izere
Sirket ile iligkili kamuya agik olmayan tiim bilgilerin (“Gizli Bilgi”) Sirket tarafindan veya diger personel ya da Sirket ile
iliskili kisilerce tarafima iletilimesi, bu bilgi ve verilerin gérevim geregi erisimimde olmasi ya da bu bilgilere bagkaca bir sekilde
ulagsmam halinde uyacagimi beyan ettigim kural ve taahhiitlerin belirlenmesi amaciyla tarafimca imzalanmistir.

1.2, Sirketteki gorevim geredgi, kisisel verilere ve dzel nitelikli kisisel verilere veya yukarida belirtilen Gizli Bilgiler’e erigimim
olabilecegini, bu verilerin kisilerin hak ve 6zgurlikleri ile dogrudan ilgili oldugunu, kisilerin 6zel yasamlari, saglik bilgileri ve mesleki
konumlarina iliskin veriler basta olmak Uzere kisisel veri ve 6zel nitelikli kisisel veri sayilabilecek verilerin ve Gizli bilgilerin
islenmesinde ve Ugiincu kisilere aktariimasinda azami dnem ve 6zeni gdsterecegimi; gérevim geregi edinecedim bilgi ve verileri
azami gizlilik ile muhafaza etmekle yikimli oldugumu bildigimi ve buna uygun davranacagimi; bu kapsamda, 6zellikle kendi veya
bir bagkasinin gikarlari dogrultusunda s6z konusu verilere erismeyecegimi ve bu verileri kullanmayacagimi, yeterli erisim yetkisi
olmayan kisilerle bu verileri paylasmayacagimi, paylasacak olan verilere iliskin olarak gerek KVKK gerekse de Sirket
politikalarn kapsaminda gerekli izinleri alacagimi yetkisi olmayan kisilerin Sirket'in bilgi sistemlerine ve diger hicbir bilgi ve
belgesine erisimine izin vermeyecedimi ve ayrica herhangi bir izinsiz kullanim yada ihlal tespit etmem halinde bunu
ivedilikle varsa belgeleriyle birlikte Sirket’e bildirmeyi, bilgi paylasacagim kisiler konusunda tereddiit yagsamam halinde
bu konuda Sirket yetkililerinden bilgi alacagimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.

2. Hiikiimler

21. isbu Taahhiitname’de yer alan tiim terimler bakimindan 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve diger ilgili
mevzuatta belirtilen tanimlar gegerlidir. Is S6zlesmesi'nin eki ve ayriimaz bir pargasi olan Sirket'in Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesi Politikasi ve Sirket isyeri politikalari ve prosedrlerinde yer alan kural ve uygulamalar, KVKK ve ilgili mevzuat
gerekliliklerine gére hazirlanan Sirket prosedtrleri kapsaminda, dikkat etmem, uygulamam ve uymam gereken kural ve sartlarin
Sirket tarafindan tarafima bildirildigini, Sirket'in bu konudaki prosedurlerinin tamamini okudugumu ve bildigimi kabul ve beyan
ederim.

2.2, Sirket prosedurlerine uymamanin, asagida belirtilen birtakim hukuki sonuglar dogurabilecegini ve 5237 sayil Tirk Ceza
Kanunu'na (“TCK”) gére su¢ teskil edecek durumlar yaratabilecegini biliyorum. TCK'nin 135. maddesine gére; hukuka aykiri
olarak kisisel verileri kaydeden kimseye bir yildan (¢ yila kadar hapis cezasi verilecegini ve kisilerin siyasi, felsefi veya dini
gorislerine, ki kdkenlerine; hukuka aykiri olarak ahlaki egilimlerine, cinsel yasamlarina, saglik durumlarina veya sendikal
baglantilarina iliskin bilgileri kisisel veri olarak kaydeden kisilerin cezalandirilacagini biliyorum. Sirket'in iligkide bulundudu kisilere
(hasta, miisteri, web sitesi kullanicisi, ziyaretci, tedarikgi, calisan, tedarikgilerin ve musterilerin ¢alisanlari, is ortaklar ve is
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ortaklarinin ¢alisanlari dahil ve bunlarla sinirli olmamak lizere diger tgiincu kisiler) iliskin kisisel verileri, gérevimin gerektirdigi
olgu ve stre ile sinirl olarak KVKK; ilgili mevzuat ve Sirket'in kisisel veri isleme politika ve kurallarina uygun olarak isleyecegimi,
Sirket'in yazili onayi ve/veya talebi olmaksizin dglncl kisilere herhangi bir aktarim yapmayacadimi, Sirket tarafindan her ne
sekilde olursa olsun bildirilecek tiim giivenlik tedbirlerini bildirildigi andan itibaren bildirildigi sekli ile uygulayacagimi, higbir sekilde
ve kosulda herhangi bir veri ihlaline sebep olabilecegi davranislar i¢inde bulunmayacagimi kabul, beyan ve taahh(t ederim. Gizli
bilgilerin veya kisisel verilerin ihlal edilmesine yénelik herhangi bir bilgi almam veya tespitte bulunmam ya da siiphe
duymam halinde bu durumu en geg¢ 1 saat igerisinde Sirket’e bildirmeyi ve bildirimin ge¢ yapiimasi nedeniyle veri koruma
mevzuatinda éngériilen 72 saatlik siireye riayet etmemem halinde olusacak zarardan dolayi sorumlu oldugumu kabul
ederim.

2.3. KVKK velveya diger mevzuatlar ile Sirket'in politikalarina aykirilik teskil edecek kisisel veri toplamam veya islemem
sebebiyle sahsen sorumlu olacagimi ve gerekmesi halinde disiplin kovusturmasina tabi tutulacagimi, bu kapsamda Sirket
tarafindan talep edilen tim bilgi ve belgeleri Sirket'e saglamakla yikimlu oldugumu kabul ederim. Sartlarin olusmasi halinde Is
Sdzlesmesi'nin hukuka aykiri kisisel veri islemem sebebiyle 4857 sayili Is Kanunu m. 18 ve devamindaki hikimler uyarinca
gecerli nedenle veya kosullarini tagimasi halinde ayni Kanun’un 25. maddesine gére hakli nedenle feshedilebilecegini biliyorum.
24. Gorevim esnasinda elde ettigim kisisel verileri ve Gizli Bilgiler’i gérevimin ifasi ile ilgili olmayan higbir amag icin
kullanmayacagimi, paylagsmayacagimi ve kisisel verilerin ve Gizli Bilgiler’in yer aldigi tum basili ve elektronik ortamda var olan
materyali, Sirket ile aramdaki is iliskisinin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde tim kopyalari ile birlikte Sirket'in talimatlari
dogrultusunda herhangi bir degisiklik yapiimaksizin oldugu gibi derhal Sirket'e iade etmeyi taahh(it ederim. Ayrica is kapsaminda
gerekli olmayan durumlar haricinde kisisel verileri ve Gizli Bilgiler'i ¢ogaltmayacagimi, kopyalamayacagimi,
dagitmayacagimi ve yaziya dékmeyecedimi, herhangi bir sekilde paylasmayacagimi ve kullanmayacagimi ve bilgi
sistemlerinde yer alan verileri hicbir sekilde degistirmeyecedimi, silmeyecegimi, g¢ogaltmayacagimi ya da
nakletmeyecegimi kabul ederim. Ayrica gérevim geregi Sirket tarafindan verilen kullanici ad ve parola bilgisini hi¢ kimse
ile paylasmayacagimi ve herhangi bir sekilde ifsa olmasi halinde bu durumu ivedilikle Sirket’e bildirmeyi kabul ederim.

2.5. Garevim sirasinda égrendigim Sirket ile ilgili tiim kisisel verileri ve Gizli Bilgiler'i tamamen ve titizlikle gizli
tutacagimi, Sirket tarafindan tanimlanmig ve gérevini ifa etmek amaciyla Gizli Bilgiler’i bilmesi gereken kisiler diginda
herhangi bir sahsa kismen veya tamamen ifsa etmeyecegimi, bilgi paylasmam halinde bilgiyi paylastigim kisiye bu
konuda yazili olarak bilgilendirecegimi, Gizli Bilgiler’in her tiirlii kopya, baski veya yazili formattaki halini Sirket’in
herhangi bir zamandaki talebi iizerine veya Is Sozlesmesi’nin sona ermesi halinde derhal Sirket'e iade edecegimi ve
sahsi cihazlarimda bu bilgileri varsa bunlari geri déniilemez sekilde yok edecegimi ve bunun Sirket tarafindan kontrol
edilebilecegini kabul ederim.

2.6. Kamuya agiklanmaya Gizli Bilgiler’in bilincinde oldugumu, bu bilgilerin herhangi bir sekilde paylagmam
halinde Sirket’in ticari faaliyetlerinin ve rekabet sartlarinin dogrudan etkilenecegini bildigimi, bu yiizen de herhangi bir
sekilde ticari amagla veya farkli bir amagla kullanmayacagimi taahhiit ederim.

2.7. Kisisel veriler ile ilgili herhangi bir kisiden tarafima KVKK 11. madde kapsaminda bir talebin veya sikayetin ulagmasi halinde
derhal Sirket'i bilgilendirece@imi ve bu kapsamda gerekli tim yardim ve destegdi saglayacagimi kabul ve taahhit ederim.

2.8. Herhangi bir kanun veya mevzuatin gerekli kilmasi veya yargi makamlarinin karari sebebiyle Gizli Bilgiler'i ifsa
etmek zorunda kalmam halinde buna iligkin olarak ivedilikle Sirket’i bilgilendirmeyi, hangi Gizli Bilgiler'i ifsa
edebilecegimi Sirket ile birlikte karar verecegimi ve buna iligkin tiim detaylari Sirket’e aktaracagimi kabul ederim.

2.9, is Sozlesmesi’nin sona ermesi halinde Is Sézlesmesi kapsamindaki Rekabet Yasagi dogrultusunda hareket
edecegimi, bu siire bittikten sonra dahi Sirket ile rekabet halinde olsun veya olmasin is hayatim boyunca ¢alisacagim
tiim isverenler ve kendi isletmem de dahil olmak iizere Gizli Bilgiler'i koruyacagimi ve paylasmayacagimi kabul ederim.

2.10. Is Sézlesmesi kapsaminda tarafima sunulan cihazlari ve elektronik haberlesme araglarini yalnizca is ile ilgili
kullanacagimi ve gerek kendim gerekse de iigiincii kisilerin 6zel hayatina iliskin hicbir bilgileri bu cihazda ve elektronik
haberlesme araglarinda bulundurmayacagimi, Sirket’in kullanim igin teslim ettigi cihazlarin ve elektronik haberlegme
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araclarinin her zaman Sirket tarafindan izlenebilecegini ve denetlenebilecegini, gerek kendim gerekse de iigiincii
kisilerin 6zel hayatina iliskin bir bilgi bulundurmam ve Sirket'in bunu denetlerken erismesi halinde bu durumun ézel
hayatin gizliligini ihlal sayilmayacagini kabul ederim.

2.11. Is Sozlesmesi kapsaminda tarafima teslim edilen veya edilecek olan her tiirlii telefon, bilgisayar, disk, tablet ve
benzeri elektronik haberlegsme aracini Sirket disina ¢ikarmayacagimi ve ¢ikarsam dahi bunlan sadece is amagli
kullanacagimi ve herhangi bir sekilde kopyalamayacagimi ya da aktarmayacagimi ve ayni sekilde bu elektronik cihazlara
Sirket iginde veya diginda herhangi bir sekilde farkli bir elektronik cihaz takmayacagimi ve bir yazilim yiiklemeyecegimi,
kullandigim elektronik cihazlarda normal disi bir durum tespit etmem halinde bunu ivedilikle Sirket’e bildirecegimi kabul
ederim.

2.12. isbu Taahhiitname ‘de belirtilen ve/veya isbu Taahhiitname ‘de belirtimemekle birlikte KVKK basta olmak tizere yiirtirliikteki
mevzuat kapsaminda uymakla yikimlt oldugum kural ve kosullari ve/veya yukimiGluklerimi ihlal etmem sebebiyle Sirket'in idari
para cezalari da dahil olmak ve fakat bunlarla sinirli olmamak (izere herhangi bir zararinin dogmasina sahsen sebep olmam
halinde Sirket'in s6z konusu zarari tarafimdan talep edebilecegini veyahut da bu kapsamda Sirket'in sahsima 6demek zorunda
kaldigi tutari riicu edebilecegini, ayrica bununla birlikte Sirket’in zarar ve kayiplari hari¢ olmak iizere ihlal sirasindaki son
briit iicretinin on iki kati tutarinda cezai sart olarak ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin Sirket'in ilk talebi iizerine 6demeyi
ve ayrica bu durumun Sirket agisindan hakli nedenle fesih gerekgesi oldugunu kabul ederim.

3. Yirarlik

3.1. isbu Taahhiitname Is Sézlesmesinin herhangi bir nedenle sona ermesinden sonra da bagimsiz sekilde siiresiz olarak
yurirlikte kalacaktir.

3.2, isbu Taahhiitname, tarafimca detayli olarak incelenmis ve okunup anlagildiktan sonra agadida belirtilen tarihte
imzalanarak Sirket'e teslim edilmis ve belgenin bir nlishasi tarafima elden verilmistir.

isim Soy isim

imza Tarih
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Bilgisayar ve Yazilimlarla ilgili Sirket Kurallar1 ve Sosyal Medya Kullamim Kurallar

Genel Olarak

Isbu Taahhiitname, Ozel Ena Laboratuvar Goriintiileme Medikal Tibbi Cihazlar Pazarlama Ticaret Anonim Sirketi
(“Sirket”) ile imzaladigim Is Sézlesmesi’nin eki ve ayrilmaz bir pargasi olarak akdedilmistir. Isbu Taahhiitname ile birlikte
Sirket'in bilgisayar ve yaziimlarina iligkin asagida belirtilen kurallara ve sosyal medya kullanim kurallarina uymayi
taahhiit ederim.

Hiikiimler

Bilgisayar ve telefon yazilimlarini, programlarini ve uygulamalarini hukuka aykini yollarla ya da lisanssiz indirmek,
kullanmak, ¢ogaltmak, gibi eylemlerin telif hakki ihlali olugturabilecegini biliyorum. Miilkiyeti Sirket’e ait olan bilgisayar,
laptop, tablet ve cep telefonlarina lisanssiz yazilim, program ve uygulamalarin indirilmesi, kullanilmasi ve s6z konusu
programlarin gogaltiimasi 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu ve sair ilgili mevzuata aykirilik teskil ettigi hakkinda
bilgilendirildim ve buna uygun hareket etmem konusunda bilgi sahibiyim.

Sirket’e ait olan ve tarafima zimmetlenen bilgisayar, laptop, tablet ve cep telefonlari gibi tiim cihazlari ve kurumsal e-
posta gibi hesaplari 6zel ve sahsi amaglarla kullanmayacagimi, oyun, miizik, film ve benzeri is disi yiikleme ve kullanma
yagmayacagimi, herhangi bir indirme veya giincelleme yapmayacagimi ve tereddiit etmem halinde Sirket yetkilisinden
bilgi almayi kabul ederim. Sirket’in bagh oldugu aglarda ve zimmetlenen cihazlarda hicbir sekilde yasakli sitelere veya
aligveris sitelerine giris yapmayacagimi kabul ederim. Elektronik cihazlari ve sistemleri yalnizca egitim ile ilgili konularda
kullanacagimi taahhiit ederim.

Mesai saatleri igerisinde sosyal medya paylasim sitelerine giris yapmamayi, oyun oynamamayi, film veya dizi izlememeyi
veya buna benzer eylemlerde bulunmamayi kabul ederim. Ayrica sosyal medya kanallarinda veya farkli higbir internet
sitesinde Sirket unvanini igeren bir hesap ya da grup olusturmayacagimi kabul ederim.

Sirket’in kamuya agik olmayan higbir bilgisini veya diger is arkadagslarimin ya da Sirket ortaklarinin bilgilerini herhangi
bir mecrada paylasmayacagimi, buna iligkin olarak higbir platformlarda tartismalara katiimayacagimi veya paylagimda
bulunmayacagimi ve ayrica gizlilik, giivenlik ya da rekabet agisindan risk olusturabilecek hesaplar veya uygulamalan
kullanmayacagimi kabul ederim.

Sosyal medya paylagsimlarinda tereddiitte diismem halinde, baska kisiler tarafindan isbu Taahhiithame’ye aykin
davraniglarda bulunuldugu 6grenmem halinde veya yasaya ya da Sirket’e aykiri bir kullanim oldugunu ve normal diginda
bir faaliyet oldugunu tespit etmem halinde Sirket’e ivedilikle bilgi vermeyi kabul ederim.

Sirket’e iligkin olarak herhangi paylagim yapmadan énce Sirket'ten yazili olarak izin alacagimi, bu paylagimi yapmam
halinde dahi bu paylagimin marka ya da telif haklarina ya da yiiriirliikteki diger mevzuata aykiri olmamasi adina gerekli
tiim tedbirleri almayi kabul ediyorum.

Sirket’i temsilen katilimci oldugum toplantilara iliskin olarak Sirket’ten yazili onay almaksizin higbir gérsel ve detay
paylasmayacagimi kabul ediyorum.

Genel olarak sosyal medya hesaplarimda kanuna aykiri, etik olmayan, ayrimci, taciz veya rahatsiz edici nitelikte, irkgi,
dinsel veya fiziki saldir ya da asagilama niteliginde veya karalamaya yonelik herhangi bir ifade kullanmayacagimi ve
paylasimda bulunmayacagimi ve ayrica rakiplere ya da miisterilere iligkin olarak da herhangi bir paylasimda
bulunmayacagimi kabul ederim. Sosyal medya kanallarinda diiriistliik, saygi ve seffaflik kurallarina uyacagimi, gercek
kimligimi miimkiin oldugunda gizlemeyecegimi kabul ederim.
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Sirket sistemini kullanmam amaciyla verilen parola ve diger bilgileri hi¢bir sekilde digiincii kigilerle paylagmayacagimi
veya ortak kullanmayacagimi ve bunlari korumak adina gerekli tedbirleri alacagimi beyan ederim.

Isbu Taahhiitnameye aykin davranmam halinde Sirket’in zarar ve kayiplari hari¢ olmak iizere ihlal sirasindaki son briit
iicretinin on iki kati tutarinda cezai sart cezai sart olarak ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin Sirket’in ilk talebi iizerine
odemeyi ve ayrica bu durumun Sirket agisindan hakli nedenle fesih gerekgesi oldugunu kabul ederim.

Yiirdirlik

Isbu Taahhiitname Is Sézlesmesi’nin herhangi bir nedenle sona ermesinden sonra da bagimsiz sekilde siiresiz olarak
yiiriirliikte kalacaktir.

Isbu Taahhiitname, tarafimca detayli olarak incelenmis ve okunup anlasildiktan sonra asagida belirtilen tarihte
imzalanarak Sirket’e teslim edilmis ve belgenin bir niishasi tarafima elden verilmigtir.

Adi - Soyadi
Tarih
imza

Calisanlar igin Kisisel Verilerin Korunmasina Yonelik Muvafakat Metni

Ozel Ena Laboratuvar Gériintiileme Medikal Tibbi Cihazlar Pazarlama Ticaret A.S. (“Sirket’) ile ...[....[..... tarihinde imzaladigim
is Sézlesmesi ile galigmaktayim. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda, “Veri Sorumlusu” olan igverenim
Sirket tarafindan, ayni kanun ve ilgili mevzuati geregince kisisel verilerin korunmasi ile ilgili hazirlanan “Ozel Ena Laboratuvar
Goriintileme Medikal Tibbi Cihazlar Pazarlama Ticaret A.S Calisanlari igin Kisisel Verilerin Korunmasina Yénelik Aydinlatma
Metni"nin tamamini dikkatlice okuyup anladim ve bir 6rnegini teslim aldim. Konu hakkinda Sirket yetkilisi tarafindan da s6zli
olarak agiklamalar yapilmis olup kisisel verilerin neler oldugu ne amacla toplanip islenecegi ne kadar slre saklanacagi, nasil
korunacag, hangi durumlarda aktarilacagi, ilgili haklarimin neler oldugu ve bu haklarimi nasil kullanabilecegim konularinda
detayli bilgi sahibi oldum. .....[....[......

Ad Soyad:
Tarih:

imza:

Caliganin Ozel Nitelikli Kisisel Verilerinin islenmesine iligkin Muvafakat Metni

Ozel Ena Laboratuvar Gériintiileme Medikal Tibbi Cihazlar Pazarlama Ticaret A.S. (“Sirket’) tarafindan 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 6. Maddesinde belirtilen ve 6zel nitelikli kisisel veri olarak kabul edilen adli sicil kaydi bilgimin
toplanmasina ve islenmesine kendi 6zgur iradem ile izin veriyorum.

“Ozel Ena Laboratuvar Goriintileme Medikal Tibbi Cihazlar Pazarlama Ticaret A.S Calisanlari iin Kisisel Verilerin Korunmasina
Yénelik Aydinlatma Metni” kapsaminda bu konuda bilgilendirildim ve sorumlu kisiye basvurarak 6zel nitelikli kisisel verilerimin
toplanmasina ve islenmesine iliskin onayimi her zaman geri ¢ekebilecedim hakkinda bilgi sahibiyim. .....[....[......

Ad Soyad:
Tarih:

imza:
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Elektronik Cihaz izleme Bilgilendirmesi

I¢ denetim, sorusturma, kontrol mekanizmasi ve diger ¢alisanlar ile digiincii kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin
temini amaciyla Ozel Ena Laboratuvar Gériintiileme Medikal Tibbi Cihazlar Pazarlama Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”)
tarafindan tarafima saglanan veya ileride saglanabilecek cep telefonu, diziistii bilgisayar, tablet ve benzeri elektronik
haberlesme araglarinin kullanim bilgileri, kurumsal e-posta hesabi ve cep telefonu yazigmalari, arama kayitlari ve
bunlar iizerinden elde edilen kisisel verilerin, cep telefonu iletisim bilgilerinin, cep telefonu gériisme ve gériisme
siiresi bilgilerinin ve internet kullanimina iliskin kisisel verilerin Sirket tarafindan izlenebilecegi ve denetlenebilecegi
hakkinda bilgilendirildim ve bu durumu herhangi bir itirazim olmaksizin kabul ederim.

Adi - Soyadi
Tarih
imza

Adli Sicil Kaydi Verilerinin islenmesine Dair Agik Riza Bilgilendirmesi

Degerli caliganimiz,

Ozel Ena Laboratuvar Gériintiileme Medikal Tibbi Cihazlar Pazarlama Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”) olarak is saglg
ve giivenligi konusunda tiim tedbirleri eksiksiz almak igin biiyiik bir 6zen gosteriyoruz. Is siireglerini yiiriitiirken de
sizlerden bazi bilgileri toplamaktayiz ve buna iliskin tiim bilgilendirmeyi “Calisanlar i¢in Kisisel Verilerin Korunmasina
Yénelik Aydinlatma Metni” araciligiyla bilgilerinize sunmaktayiz. Bununla birlikte de is saglgini ve giivenligini
saglamak ve gorevlendirme siireglerini yiiriitmek amaciyla adli sicil kaydi bilgilerinizi kullanmaktayiz. 6698 Sayili
Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu madde 6 uyarinca adli sicil kaydi verisi 6zel nitelikli kigisel veri olarak kabul
edilmistir;

“Madde 6- (1) Kisilerin irki, etnik kbkeni, siyasi diistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclar, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir.

(3) Ozel nitelikli kigisel verilerin islenmesi yasaktir. Ancak bu verilerin iglenmesi;

a) llgili kisinin agik rizasinin olmasi,

halinde miimkiindiir.

Yukarida belirtildigi (izere Sirket olarak is sagligini ve giivenligini eksiksiz saglamak ve gérevlendirme siireglerini
sorunsuz yiiriitmek istiyoruz. Bu amaclar saglamak amaciyla da adli sicil kaydi verilerinizi islemek istiyoruz. Bu
amaclar haricinde adli sicil kaydi verileriniz bagka hi¢bir amag ile islenmez ve hukuki siireglerin yiiriitilmesi hari¢
olmak iizere ligiincii kigilere veya yurtdisina aktariimaz.

Adli sicil kaydi verilerinize iligkin olarak verdiginiz isbu agik rizanizi her zaman geri almaniz miimkiindiir. Bu durumda
adli sicil kaydi bilgileriniz Sirket sisteminden geri dondliriilemeyecek sekilde kaldirlir veya niteligine gére anonim hale
getirilir. Sirket 6zel nitelikli verilerinizi korumak amaciyla gerekli tiim teknik ve idari tedbirleri almistir. Yukaridaki
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bilgiler 1sinda adli sicil kayd bilgilerinizin islenmesine iliskin olarak asagidaki agik riza beyanini doldurmanizi rica
ederiz.

Adli Sicil Kaydi Verilerinin Paylagiimasina Dair A¢ik Riza Beyani

Yukaridaki bilgilendirme metni ve “Calisanlar i¢in Kisisel Verilerin Korunmasina Yénelik Aydinlatma Metni” dahilinde
ozel nitelikli kigisel veri olarak kabul edilen adli sicil kaydi verilerimin islenmesine ybnelik bilgi sahibi oldugumu, Sirket
tarafindan yalnizca is saghgini ve giivenligini saglamak ve gérevlendirme siireglerinin saglanmasi amaciyla adli sicil
kaydi verilerimin iglenmesine ve yalnizca hukuki siireglerin yiiriitiilmesi amaciyla yetkili kisilere aktariimasina 6zgtir
iradem ile agik riza verdigimi, bu rizami diledigim zaman Sirket’e bagvurarak geri alabilecegimi ve bu durumda adli sicil
kaydi verilerimin silinecegini bildigimi beyan ederim.

Adi - Soyadi
Tarih
imza

Gorsel ve Isitsel Kayitlarin islenmesine Dair Acik Riza Bilgilendirmesi

Degerli ¢alisanimiz,

Ozel Ena Laboratuvar Gériintiileme Medikal Tibbi Cihazlar Pazarlama Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”) olarak piyasa
bilinirligini ve giiciinii arttirmak amaciyla reklam ve tamitim faaliyetleri yiiriitmekteyiz. Is siireglerini yiiriitiirken de
sizlerden bazi bilgileri toplamaktayiz ve buna iliskin tiim bilgilendirmeyi “Calisanlar i¢in Kisisel Verilerin Korunmasina
Yénelik Aydinlatma Metni” araciligiyla bilgilerinize sunmaktayiz. Bununla birlikte de Sirket’in reklami ve tanitimi
amaciyla gorsel ve igitsel kayit bilgilerinizi kullanmaktayiz.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu madde 5 uyarinca kisisel verilerin hangi sartlarda islenebilecegini ve
isleme sartlari olmadigi hallerde agik riza alinmasi gerektigini belirtmistir. Bu kapsamda gorsel ve isitsel kayitlarinizi
Sirket’in reklami ve tanitimi amaciyla Sirket’e ait web sitesinde, sosyal medya hesaplarinda, brosiirlerinde ve diger
tanitim belgelerinde ve Sirket yonetiminin bilgisi dahilinde yerel ve ulusal medya organlarindaki haberlerde veya diger
internet sitelerinde yayinlanmasi amaciyla islemek istiyoruz.

Gorsel ve isitsel kayitlariniza iligkin olarak verdiginiz isbu agik rizanizi her zaman geri almaniz miimkdindiir. Bu
durumda diger farkli isleme amaglari olmadigi hallerde gérsel ve isitsel kayit bilgileriniz Sirket sisteminden geri
déndiiriilemeyecek sekilde kaldirilir veya niteligine gére anonim hale getirilir. Sirket 6zel nitelikli verilerinizi korumak
amaciyla gerekli tiim teknik ve idari tedbirleri almistir. Yukaridaki bilgiler isinda gérsel ve isitsel kayitlarinizin
islenmesine iligkin olarak asagidaki agik riza beyanini doldurmanizi rica ederiz.

Gorsel ve Isitsel Kayitlarin Islenmesine Dair Agik Riza Beyani
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Yukaridaki bilgilendirme metni ve “Calisanlar igin Kisisel Verilerin Korunmasina Yonelik Aydinlatma Metni” dahilinde
gorsel ve igitsel kayitlarimin Sirket'in reklami ve tanitimi amaciyla Sirket’e ait web sitesinde, sosyal medya
hesaplarinda, brosiirlerinde ve diger tanitim belgelerinde ve Sirket yonetiminin bilgisi dahilinde yerel ve ulusal medya
organlarindaki haberlerde veya diger internet sitelerinde yayinlanmasi amaciyla islenmesine 6zgiir iradem ile agik riza
verdigimi, bu rizami diledigim zaman Sirket'e bagvurarak geri alabilecegimi ve bu durumda bagka isleme nedenleri

olmamasi halinde gorsel ve igitsel kayitlarimin silinecegini bildigimi beyan ederim.

Adi - Soyadi
Tarih
imza



